Sto treba znati o
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. Ishodi u €enja I procjena znanja.



1. Sto suishodi u éenja?

Ishodi uCenja su iskazi o tome Sto se oCekuje da ¢e student biti u
mogu €énosti raditi  kao rezultat u€enja (Jenkins and Unwin)

Ishodi u€enja su izravne tvrdnje o tome Sto zelimo od studenata da
znaju, razumiju ili budu u mogu €nosti u €initi nakon Sto zavrSe
odredeni predmet (University New South Wales, Australia)

Ishodi uCenja su iskazi kojima se definira Sto ¢e studenti biti u
mogu énosti raditi kao rezultat procesa pou €avanja i u €enja.
Ishodi se najCeSce izrazavaju kao znanje, vjestine ili stavovi
(American Association of Law Libraries)

*Skupine sposobnosti koje izrazavaju ono Sto ¢e student znati,
razumijeti ili biti sposoban raditi  nakon Sto zavrsSi proces ucenja,
bez obzira nato je lionduga cakili kratak (VodiC za korisnike
ECTS-a, 2004)



Definiranje ishoda u c¢enja

Ishodi u ¢enja predstavljaju iskaze kojima se izrazava Sto
student treba znati, razumjeti i/ili biti u mogu  ¢nosti
pokazati nakon Sto zavrsi odre deni proces u ¢enja. Oni
pomazu.

— studentima da shvate Sto se od njih ocekuje i olakSavaju
proces ucenja

— nastavnom osoblju da tocno definira sto bi studenti morali
znati uciniti (izvrsiti) na kraju odredenog razdoblja ucenja, a
prije nisu znali

— buducim studentima i poslodavcima informirajuc¢iiho
vjesStinama | kompetencijama stecenim tijekom studiranja



Definiranje obrazovnih ciljeva,
iIshoda u cenja | zadataka

Vrijednostl koje student treba usvojiti nakon
odslusanog predmeta ili na kraju svog
Skolovanja opisane su kroz obrazovne
cilleve, Ishode ucenja | zadatke, a odnose
se na aktivnhosti koje ce student znati
obavljati nakon uspjesnog svladavanja
programa predmeta na razini prihvatljivoj

za drustvo .



« Obrazovni ciljevi ili cilleviu  ¢enja opisuju Sto nastavnik
cini da bi studenti znali izvrsiti na kraju odredenog
razdoblja ucenja, a prije nisu znali.

* Ishodi u ¢enja za razliku od obrazovnih ciljeva definiraju
ono Sto bi morao znati uciniti student, a ne nastavnik.

o Zadatak je sadrzaj ucenja ili vjezbe koji student usvaja
za vrijeme nastave ili samostalnog rada do razine koja je
odabrana u definiciji ishoda ucenja, pri Cemu se rezultat
moze mjeriti | ocjenjivati prema odredenom Kriteriju.

Primjer:
Cilj : Opisati sudionicima radionice algoritam pisanja ishoda ucenja.

Ishod u éenja: Nakon uspjesno zavrSene radionice sudionik ¢e moci primijeniti
Bloomovu taksonomiju u definiranju ishoda u€enja za nastavni predmet.




2. Kako napisati ishode u cenja?

e Benjamin Bloom (1913-1999)

* Promatrao je u €enje kao proces — nadogra dujemo prethodna
znanja u cilju razvoja slozenijih razina razumijeva  nja

* Proveo je istrazivanje — razvoj klasifikacije razine ponasanja
razmiSljanja u procesu u €enja. Doktorirao na University of
Chicago 1942.

e Radio na definiranju razina razmisljanja od najjedn  ostavnijeg
pozivanja €injenica na najnizoj razini do evaluacije na najviS 0]
razini



Bloomova taksonomija

NajcesSce polaziste za definiranje obrazovnih ciljeva, ishoda uCenja i
zadataka zasniva se na Bloomovoj taksonomiji prema kojoj se razine
postignuca dijele u tri podrucja (kategorije):

— kognitivno (podru €je znanja i razumijevanja)
— psihomotori €éko (podru ¢je vjeStina — umije €a)
— afektivno (podru ¢€je stavova i uvjerenja)

Svako podrucje sistematizirano je hijerarhijski od nize ka visoj razini
usvojenosti znanja. Svaka razina pojedine kategorije sadrzi klju éne
glagole koji omogucavaju definiranje kvalitativnih i kvantitativnih ishoda
ucenja na osnovu koji studenti mogu pokazati usvojena znanja, vjestine
| stavove.
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Razine postignu €a
- Kognitivho podrucje (znanje |
razumijevanje)

RAZINA
ZNANIJE - prepoznavanje mformaciya

(majniZa razing

PRIPADAJUCI GLAGOLI

definira), imenuy, zapamti, zabiljezi, 1spricay.
sastavi popis. ponovi, 1zviesti. ...

RAZUMIEVANIE- shvacanje mformacya

opist, objasni, identificiray, 1zvyesti, razmoir,
1zraz1, prepoznaj, raspravlaj. ..

PEIMJENA — primjena znanja u rfjesavanju
problema

priryjent, 1zvedi, protumaci, 1lustriray, vjezbay,
1zloz1, prikaZi, preveds. .

ANALIZA - razdvajanje informacija kako bi

se prilagodile razlicitim situaciyjama

usporeds, raspravljaj, razluéi, rijeds,
diferenciraj, napravi inventuru ..

SINTEZA - pnimyena informacya rads
poboljianja kvalitete neke situacije 1 Zivota

predlozi. uredi, orgamziray, kreiray, sastavi,
klasificira), povez:, formuliray. ..

VREDNOVANIE — prosudivanje korisnosti
(najvisa razing)

prosudi. 1zaberi, procijeni, rangiraj, vrednu:,

1iznyert. odredi priornitet. predvidi.

Prihvatljiva drustvena razina je razina primjene




Razine postignu ca
- Psihomotori¢ko podrucje (vjestine |
umijeca)

IMITACIJA - pracenje 1 ponavljanje dopuniti, prilagoditi, graditi, skupljati,
operacije koju neko pokazuje ispravljati, sjec1, rezati, nacrtati, grupirati,

. — , ilustriratt, umetnuti, locirati, napraviti, oznaciti,
MANI?ULA,(“UA -y odeg]e .odredene myeriti, promatrati, djelovati, 1zvoditi, smyestiti,
operacije uz mstrukeije voditelja

SRECTZ ACTIA : T postaviti, preraditi, skenirati, odvoyiti, pohranti,
P ALAL LA T PIECLANO Al SPOTO testirati, prebaciti, koristiti, gledati, brisati,
izvodenje operacije

: . procijenitt, 1zbacit...
ARTIKULACIA (SINTEZA) - sposobnost
koordinacije viSe operacija uz primjenu
dvije 1l1 vise vjestina
NATURALIZACIJA — 1stovremeno
izvrSavanje vise operacija primjenom
odgovarajucih vjestina s lakocom

Psihomotoric¢ko podru{ije8

Prihvatljiva drustvena razina je razina precizacije




uvjerenja)

Razine postignu €a
- Afektivno podrucje (stavovi |

RAZINA

PRIPADATUCI GLAGOLI

Afektivno podrudje

PRIHVACANIE — svjesno pracenje

pitati, 1zabrati. opisati. slyedits, dati, drzata.
identificirati, smjestiti, imenowati, ukazati,
izabrati. odgovorit, koristit

REAGIRANIE — aktrvno sudjelovanje 1

reagiranje

odgovoriti, pomoci, sastaviti, pnilagodit: se,
raspraviti, pozdraviti, oznaciti, 1zvesti,
prakticirati, predstaviti, éitati, 1zvijestiti,
1zdwvojiti, rec1. napisati

USVAJANIE VRIJEDNOSTI — procjena
osobe u odnosu s nekim objektom,
dogadajem i1l ponasanjem

dowvriiti, opasati, razlikovati, objasnit, slijjedin,
oblikowati, 1nicirati, pozvati, ukljuéiti, opravdats,
prosudit:, predloZiti, | 1zvijestits, odabrats,
podiyeliti, prouditi, izradit:

ORGANIZIRANIE VRIJEDINOSTI
- orgamizacija vryednosti prema
prieritetima na osnovu usporedbe 1
izucavanja odnosa

slijediti, prihvatiti, majenjati, uredit,
kombinirati, usporedit:, dopunati. obranit,
objasnit, generalizirati, identificirati, integrirati,
modificirati, poredati, organizirati, pripremiti,
staviti u odnos. sintetizirat

VREDNOVANIE/PERSONALIZACLIA

- posjedovanje osobnog sustava
vrijednosti kojim se kontrolira osobno
ponasanje

djelovati, razlikovar. prikazati, utjecari. slusati,
modificirati | 1zvesti, primijeniti, predloZiti,
kvalificirati, 1spitati, revidirati, posluziti, rijesit,
konstiti, vrednowatl

Prinvatljiva drusStvena razina je razina usvajanja vrijednosti




Znacaj aktivnih glagola

analizirati
opisati
definirati
napraviti
usporediti
razlikovati
argumentirati

znati
razumjeti
cijenit
zapamtiti
upoznati
nau citi
osvijestiti




Veza izmedu ishoda u cenja |

kompetencija

- Pod pojmom kompetencije
podrazumijevaju se znanja, vjestine i
stavovi pomocu kojih je pojedinac
osposobljen za izvrsenje odredenog
posla. Kompetencije u tom smislu
predstavljaju kombinaciju znanja i
njegove primjene (vjestina), stavova i
odgovornosti koji opisuju ishode ucenja
obrazovnog programa.

*ECTS vodiC opisuje kompetencije kao
dinamicki kombinaciju znanja,
sposobnosti i stavova. Postizanje tih
kompetencija cilj je obrazovnog
programa. Kompetencije su formirane u
raznim nastavnim jedinicama i
postignute na razli¢itim razinama. Mogu
biti podijeljene prema predmetima
(specificno za program studija) i
genericke ili opée kompetencije (ECTS
2005)

KOMPETENCIJE

OPCE

STRUCNE

- sposobnost analize i
sinteze,

- Sposobnost denja,

- rjeSavanje problema,

- Sposobnost za primjenu
znanja u praksi,

- sposobnost prilagodbe
novoj situaciji,

- briga za kvalitetu,

- vjeStine upravljanja
informacijama,
-sposobnost za samostalng
rad i timski rad




1.

Algoritam pisanja ishoda u cenja

Algoritam pisanja ishoda u ¢éenja na razini predmeta:

iIshodi u€enja predmeta trebaju proizlaziti iz ciljeva iskazanih na razini
programa

iIshodi u€enja iskazuju se uvijek u pisanom obliku

ocCekivani ishodi u¢enja su tvrdnje napisane od strane akademskog
osoblja o tome Sto se od studenta oCekuje da zna, razumije i/ili da je
sposoban pokazati nakon zavrSetka procesa ucenja (postignuce)

polazisSte za izradu ishoda ucenja su jasno definirane opce i struéne
kompetencije

optimalno za predmet treba definirati 4 do 8 ishoda ucenja

po€etak re ¢enice kojom definiramo ishoda treba zapo  €eti frazom:
"Nakon uspjesno zavrSenog predmeta student ¢e moéi....

drugi dio re €enice odnosi se na prihvatljivu razinu postignu ¢a koja
se iskazuje radnim glagolom prema Bloomovoj taksono miji

ovako napisani ishodi osnovno su polaziSte za definiranje mjerila kojima
¢e se izvrsiti rangiranje prinvatljive razine postignu¢a ocjenom od 2 do 5
(obrazovni standard)



Kontrolna lista za pisanje
Ishoda u cenja

Jesam li zapocCeo svaki ishod glagolom?

Izbjegavam li glagole kao Sto su znati, razumjeti, uciti, biti
upoznat s, biti izlozen, biti svjestan ?

Jesam li ukljucio ishode ucenja sukladno razinama
Bloomove taksonomije?

Jesu li moji ishodi ucenja mjerljivi?
Da li su svi ishodi u skladu s ciljevima i sadrzajem kolegija?

Jesam li koristio samo jedan glagol po ishodu u ucenja?



3. Poveznice razina postignu €a | metoda

pou cavanja
razine : : L
. i aktivnosti nastavnika i studenata
postignu ¢éa
L predavanja, suradnicko u€enje, rad na tekstu, e-ucenje,
pamcenje : . .
seminarski radovi
. . trazenje | analiziranje primjera, usporedivanje pojmova |
razumijevanje . o
teorija, rasprave (trazenje argumenata)
izraditi program, izraditi projekt, rijesiti problem,
- prezentirati, prepoznavanje preparata, prikaz slucaja,
primjena . . .
sastaviti zadatke, napraviti skulpturu, konstruirati prema
uputama
analiza rasprave, analiza, prikaz slu€aja, eseji, seminarski radovi
. izdvojiti prednosti | nedostatke, napisati prikaz
vrednovanje AR g
(istrazivanja, metode, teorije)
sinteza provjera (istrazivanje) pojmova i teorija




4. Ishodi u €enja i procjena znanja

Procjena znanja ima svrhu utvrditi i pokazati je li planirana razina ostvarena
ili, na kojoj se razini usvojenosti znanja, vjestina i stavova student trenutno
nalazi.

Tri su glavne svrhe procjene znanja:
— omogucavanje prelaska na visi stupanj ili stjecanje diplome
— razvrstavanje studenata po uspjesnosti
— poboljSavanje njihovog ucenja.

Rezultati procjene znanja mogu se koristiti u svrhu razvoja studentovog
znanja ili  u svrhu prosudbe. Ocjenjivanje razvoja, odnosno
ucenikova/studentova napretka naziva se formativha procjena znanja.
Procjena znanja koja se provodi u svrhu prosudbe naziva se sumativno
ocjenjivanje.

Prilikom definiranja kriterija ocjenjivanja treba imati u vidu razliku izmedu
ocekivanih i zeljenih ishoda u €enja. Za prolaznu ocjenu potrebno je
ispuniti oekivane ishode u€enja (drustveno prihvatljiva razina),a za najvisu
ocjenu potrebno ispuniti zeljene ishode ucenja. U ,prostoru“ izmedu ova dva
kriterijima (donjeg i gornjeg) mogu se jasno definirati kriterije za ostale
ocjene.



Pored tradicionalnih  nacina ocjenjivanja (usmeno ispitivanje, pisani
zadaci, testovi), trebalo bi koristiti | sljedece nacCine ocjenjivanja kao
Sto su:

« ocjenjivanje rada na projektu  (koje dokazuje studentovu sposobnost da
radi sistemati¢no u sklopu istrazivackog projekta, daje rjeSenje za neki
problem i odgovara na konkretne potrebe);

e oOcjenjivanje doprinosa studenta za vrijeme grupnog rada

» studentski portfolio - vodenje biljeske o individualnom radu i dokazivanju
e ocjenjivanje eseja - kreativni zadaci razradivanja na odredenu temu;
* ocjenjivanje specifi €nih komunikacijskih i radnih vjestina

e Ocjenjivanje stavova



Model ishoda u cenja na razini
predmeta

- dobro organiziran predmet mora imati jasnu vezu izme du ishoda u €enja i kriterija ocjenjivanja
- potrebno je definirati odgovarajuce zadatke (koje je mogucée ocjenjivati)

transparentan proces, moguca veza s drugim predmetima

identificiraj ciljeve predmeta

napisi ishode uc€enja

deskriptori na razini ...

definiraj (kreiraj) zadatke koje je moguce
ocjenjivati

kako bi izmjerio postizanje zeljenih ishoda
ucenja

definiraj (kreiraj) kriterije ocjenjivanja

upotrijebi kriterije ocjenjivanja kako bi motivirao
studente

razvijaj strategiju poucavanja i uc¢enja

kako bi omogucio studentima postizanje
iIshoda uc€enja i zadovoljavanje kriterija
ocjenjivanja

razvijaj i revidiraj predmet

temelji se na iskustvu i povratnim
informacijama




Na kraju ove prezentacije trebali bimo ¢i:

e Opisati Sto podrazumijeva pojam ishoda ucenija.
« Diskutirati o Bloomovoj taksonomiji i ciljevima
obrazovanja

* Primijeniti Bloomovu taksonomiju kao pomoc¢ za pisanje
nekih ishoda ucenja

e Sumirati prednosti ishoda ucenja

« Qdrediti probleme koje izazivaju loSe napisani ishodi
ucenja

« Diskutirati povezivanje ishoda uCenja, metoda
poucCavanja | ocjenjivanja



